CONSULENZA E FORMAZIONE s’ S.R.L.

Area igiene e sicurezza del lavoro

La Sicurezza un gioco di squadra.
Obblighi e responsabilita di dirigenti e preposti nella gestione della sicurezza
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La salute e la sicurezza sul lavoro, vista come un S|c“'ezza

gioco di squadra.

La responsabilizzazione dei Dirigenti e dei un gioco di squadra
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fattore di rischio, sono le leve strategiche su cui
puntare per vincere gli infortuni e le malattie

professionali. -G
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Presentazione del progetto L N T
premessa
architettura complessiva del progetto C ange

microprogettazione
coordinamento tra committente e agenzia formativa
verifiche
docenti
Seminari per Direttori e Dirigenti
promozione dell’iniziativa
traccia degli interventi
test di gradimento
report finale
attestati di partecipazione
Corso di formazione per Referenti di Direzione per la Sicurezza
promozione dell’iniziativa
materiali degli incontri
test di apprendimento e gradimento
report finale
attestati di partecipazione



