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Corso Aggiornamento Modulo B per RSPP e ASPP 
CONTRATTI DI APPALTO E SUBAPPALTO  e  

REDAZIONE DEL D.U.V.R.I. 

15 Dicembre 2008 ore 9.00-13.00 e 14.00–18.00 

 
Programma mattina ore 9.00-13.00 

PREMESSA 

“CONTRATTI DI APPALTO E SUBAPPALTO” 
In questi anni abbiamo assistito ad una modifica sostanziale del rapporto tra colui che commissiona il 
lavoro (Datore di lavoro Committente e Datore di Lavoro appaltatore/subappaltatore, Lavoratore 
Autonomo) e colui che lo esegue, (l’appaltatore, il subappaltatore).  
La normativa e la giurisprudenza visto il perdurare degli infortuni sul lavoro, in virtù anche della 
promiscuità degli appalti, hanno ribadito e chiarito le responsabilità e i ruoli delle figure proprie degli 
appalti interni ed extraziendali, con particolare interesse e rilievo ai datori di lavoro, al committente, alla 
direzione lavori, ai preposti, ai lavoratori. 
Sarà obiettivo e cura del suddetto corso, procedere, attraverso un percorso mirato per argomento, ad un 
approfondimento delle problematiche legate alla gestione della sicurezza nei contratti di appalto e 
subappalto, individuando procedure e persone tenute ad applicarle.  

 
Argomenti:   
� disciplina del lavoro in appalto: nozioni di contratto d’appalto, contratto d’opera e subappalto 
� responsabilità solidale del committente ai sensi dell’art. 29 D.Lgs. 276/03  
� la documentazione di lavoro: cosa richiedere per la verifica della regolarità del rapporto di lavoro 
� coffe break 
� ultime novità sull’abrogazione dei libri matricola e paga sezione presenza  
� introduzione del libro unico del lavoro  
� dibattito e discussione su casi concreti  
 
Docente: Tecnico Ispettore Tiziano Borghi (Direzione Provinciale del Lavoro di Modena) 
 
Programma pomeriggio ore 14.00-18.00 
PREMESSA 

“REDAZIONE DEL D.U.V.R.I.”  
(Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza) 
La nuova legislazione (art. 26 D.Lgs. 81/08), introduce l’obbligo di redigere un documento comune per 
il committente e l’appaltatore, relativo alla valutazione dei rischi legati alle interferenze fra le attività del 
committente e dell’appaltatore. L’ art. 26 del D.lgs 81/08 ha introdotto anche il Sistema di Gestione 
della Sicurezza (SGS) nei contratti di appalto e subappalto.  
La crescente tendenza ad esternalizzare le attività aziendali effettuata per il miglioramento di aspetti 
tecnici e per la riduzione dei costi, porta ad un generale incremento della probabilità di infortuni sul 
lavoro; la criticità, a sua volta, aumenta proporzionalmente alla complessità dell'organizzazione. 
In questo corso si tratteranno in modo tecnico gli aspetti pratici legati alla redazione del DUVRI e legati 
più in generale al rischio da interferenza tra più organizzazioni.    
 

Argomenti : 
� l’art. 26 D.Lgs. 81/2008 - la gestione della sicurezza negli appalti; il sistema di certificazione nelle 
imprese e i SGSL 
� l’interferenza di più organizzazioni di lavoro come fattore di rischio 
� coordinamento e cooperazione fra imprese  - l’obbligo di elaborazione del  D.U.V.R.I 
� le responsabilità nell’affidamento di lavori e negli appalti 
� le sanzioni  
� coffe break 
� i costi della sicurezza, la loro valutazione e quantificazione  
� esempi pratici di redazione del DUVRI 
� dibattito e discussione su casi concreti  
Docente : Ing. Stefano Arletti (A.Usl di Modena) 
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Aspetti organizzativi: 
 
data:    15 Dicembre 2008 
orario:  dalle ore 9.00 alle 13.00 “CONTRATTI DI APPALTO E SUBAPPALTO”  
       e dalle 14.00 alle 18.00 “REDAZIONE DEL D.U.V.R.I.” 
docenti:Tecnico Ispettore Tiziano Borghi (Direzione Provinciale del Lavoro di Modena) e 
             Ing. Stefano Arletti (A.USL di Modena) 
Crediti : corso valido come aggiornamento per RSPP e ASPP per tutti i Macrosettori    
             ATECO (1-2-3-4-5-6-7-8-9) – 8 crediti formativi 
sede:    c/o CHANGE srl, via Emilia Ovest, 515 Modena 
             tel. 059/333024 
             fax. 059/821791    
 
 

Aspetti finanziari: 
 
Quota di iscrizione cumulativa 4 ore + 4 ore: € 215,00 + iva (pranzo buffet offerto) 
 
Estremi per il versamento: Change srl, via Emilia Ovest 515-41100 Modena 
Banca Popolare dell’Emilia Romagna, Modena Ag. 9  

IBAN IT54J0538712907000001416258   
Causale : Corso Aggiornamento Contratti d’appalto e DUVRI 
 

La partecipazione al corso è subordinata al pagamento anticipato della quota 
prevista  
 
Le schede di iscrizione e la copia dell’avvenuto pagamento dovranno pervenire entro e non oltre il giorno 
9 dicembre 2008 e verranno accettate fino ad esaurimento dei 30 posti disponibili. 
Rinunce: in caso di eventuali rinunce, pervenute per iscritto, sarà trattenuto il 50 % della quota di 
partecipazione versata. In caso di rinunce pervenute per iscritto nei cinque giorni precedenti l’inizio del 
corso, sarà trattenuto l’80% della quota di partecipazione versata e sarà data su richiesta la 
documentazione didattica. 
Gli organizzatori si riservano la facoltà di annullare il corso o di modificarne le date, dandone tempestiva 
comunicazione agli iscritti. 
Per effettuare l’iscrizione compilare la scheda di iscrizione qui allegata e rispedirla tramite fax al numero 
059/821791. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


