Corso di formazione

Il Sistema di Gestione della Sicurezza

secondo lo standard BS OHSAS 18001:2007
e le linee guida INAIL-UNI-ISPESL

Il corso é valido come aggiornamento quinquennale per gli RSPP e ASPP
appartenenti a tutti i macrosettori ATECO.

Il credito acquisibile & di 8 ore.

Modena - 23 Giugno 2008

Sede c/o Change srl  Costo € 200,00 + iva

La produzione legislativa, di questi ultimi anni, in tema di sicurezza sul lavoro, superata una fase in
cui la norma antinfortunistica era semplicemente “preventiva”, tende ora ad “organizzare” la gestione
della sicurezza nell'ottica di un coinvolgimento nel processo di tutte le parti interessate. Organizzare
la Sicurezza significa, oltre ad intraprendere azioni volte al rispetto delle norme, affrontarne le
tematiche secondo i moderni schemi gestionali.

L'eccellenza gestionale presuppone l'ottimizzazione delle condizioni di sicurezza e salute dell'impresa
che puo essere ottenuta implementando i sistemi di gestione sicurezza, i cui requisiti sono fissati dalla
norma internazionale OHSAS 18001.

In questo corso entreremo nel merito della scelta del sistema di gestione, quale sistema adottare o
come migliorare il proprio sistema di gestione.



Programma del corso

Orario: 9.00 - 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

Panoramica sul quadro normativo dei Sistemi di Gestione per la Sicurezza

Il nuovo Standard BS OHSAS 180041.: i requisiti

Esercitazione pratiche sul funzionamento della ruota di Deming (sotto riportata): plan, do, check, act

Test di verifica dell'apprendimento
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via Emilia Ovest 515 - 41100 Modena
telefono 059.333024 - fax 059.821791
info@changesrl.it - www.changesrl.it

CONSULENZA E FORMAZIONE S.R.L.




