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Change
offre agli individui e alle organizzazioni progetti innovativi e percorsi formativi che integrano 
l’esperienza lavorativa con nuove conoscenze che se correttamente applicate concorrono a prevenire 
e ridurre le probabilità che accadano infortuni sul lavoro e malattie professionali. 

Change
Costruisce insieme a voi il giusto percorso formativo 
Individua e analizza i bisogni   
Definisce gli obiettivi e pianifica gli interventi  
Progetta le unità didattiche applicando criteri e standard di qualità

Change
propone corsi a catalogo, on line, ad hoc, finanziati e regolamentati dalle leggi vigenti; corsi inerenti la 
salute e la sicurezza sul lavoro (sistemi di gestione della sicurezza, rumore, vibrazioni, campi 
elettromagnetici, sostanze chimiche, movimentazione meccanica e manuale dei carichi, movimenti 
ripetitivi, sicurezza delle macchine e degli impianti, stress, ecc.) 

Change
si rivolge a tutte le figure di cui l’obbligo formativo previsto dal D.Lgs 81/08 (datori di lavoro, dirigenti e 
preposti, RSPP, RLS, addetti all’emergenza e al primo soccorso, lavoratori) 

Change
si avvale di docenti esperti e qualificati in materia di igiene e sicurezza sul lavoro e capaci di adottare 
tecniche di comunicazione coinvolgenti, particolarmente adatte alla formazione degli adulti.

Change
con sede legale e operativa a Modena, ha numerose aree operative sparse su tutto il territorio 
nazionale, che, come per l’ area operativa di Bologna, in una logica itinerante molto comoda per le 
grandi città, si spostano nei vari quartieri organizzando i corsi richiesti o in azienda o comunque vicini 
alle aziende richiedenti.

Change
applica sconti ai prezzi indicati nel presente tariffario per le aziende che iscrivono due o più persone, 
ed elabora preventivi personalizzati per le aziende che affidano alle nostre cure il loro piano formativo 
annuale

Change
può richiedere e progettarvi corsi che utilizzano i Fondi paritetici interprofessionali

Change
vi invita a visitare il sito istituzionale www.changesrl.it da cui potrete scaricare i moduli di iscrizione ai 
vari corsi e www.e-change.it dedicato alla formazione on line

Change
e il main sponsor dell’Associazione culturale “Club sei2sei” di cui potrete avere informazioni 
collegandovi al sito www.clubsei2sei.it

percorsi
corsi di formazione

progetti



percorsi
corsi di formazione

progetti

6003Addetti ai VDT (Videoterminalisti) corso aziendale c/o vostra sedeA richiesta F.9.1

8004Addestramento uso DPI (Dispositivi Protezione Individuali) aziendale c/o vostra 
sede

A richiesta H.5.1

8004Uso dei carrelli elevatori corso aziendale c/o vostra sedeA richiesta F.13.1

4002Corso base per lavoratori corso aziendale c/o vostra sedeA richiesta E.2.1

3008Preposti (iscrizione individuale)1°ediz. Aprile
2°ediz. Giugno 
3°ediz. Novembre

G. 4.2

1504Dirigenti (iscrizione individuale)1°ediz. Aprile
2°ediz. Giugno
3°ediz. Novembre

G. 2.2

3008Addetti alla squadra antincendio medio rischio (iscrizione individuale)A richiesta D. 1.2

1304Addetti alla squadra antincendio basso rischio (iscrizione individuale)A richiesta D. 1.2

1004Aggiornamento Primo Soccorso gruppo B e C (iscrizione individuale)1°ediz. Giugno
2°ediz. Luglio 
3°ediz. Ottobre

C. 4.2

1506Aggiornamento Primo Soccorso gruppo A (iscrizione individuale)1°ediz. Giugno
2°ediz. Luglio 
3°ediz. Ottobre

C. 2.2

32012Primo Soccorso aziende appartenenti gruppo B e C (iscrizione individuale)1°ediz. Aprile
2°ediz. Ottobre
3°ediz. Dicembre

C. 1.2.

40016Primo Soccorso aziende appartenenti gruppo A (iscrizione individuale)1°ediz. Aprile
2°ediz. Settembre
3°ediz. Novembre

C. 3.2

1808Aggiornamenti RLS (aziende con più di 50 dipendenti) (iscrizione individuale)1 corso al  meseA. 1.2

904Aggiornamenti RLS (aziende da 15 a 50 dipendenti) (iscrizione individuale) 1 corso al  meseA. 1.1

50032R. L. S. Rappresentante Lavoratori Sicurezza (iscrizione individuale)1°ediz. Aprile
2°ediz. Maggio 
3°ediz. Giugno
4°ediz. Settembre
5°ediz. Ottobre
6°ediz. Novembre

A. 1

25016R.S.P.P. Datore di lavoro autonominato (iscrizione individuale)1°ediz. Maggio
2°ediz. Settembre

B. 1

1504Aggiornamenti R.S.P.P./A.S.P.P (vedi programma) (iscrizione individuale)1 corso al  meseB. 2.3

40024R.S.P.P mod. C (iscrizione individuale)1°ediz. OttobreB. 2.2

AtecoAtecoR.S.P.P/A.S.P.P mod. B (Ateco 1,2,3,4,5,6,7,8,9) (iscrizione individuale)1°ediz. OttobreB. 2.1

45028Responsabile Servizio prevenzione e protezione  e Addetti R.S.P.P/A.S.P.P mod. A
(iscrizione individuale)

1°ediz.  OttobreB. 2

COSTO 
€

ORETITOLOMESE DI AVVIOCOD.


